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Die Weisse Flotte Baldeney-GmbH betreibt mit 5 Schiffen und einer historischen Fähre die größte 

Reederei der Personenschifffahrt im Ruhrgebiet und beschreitet neue Wege: Seit dem Jahr 2024 

fahren wir mit unseren Rundfahrtschiffen auf dem Baldeneysee mit umweltfreundlichem Elektro-

Antrieb. Wir sind ein städtisches Unternehmen, das auf dem Baldeneysee, der Ruhr und dem Rhein-

Herne-Kanal in der Sommersaison im Linienbetrieb unterwegs ist. Die Schiffe werden außerdem im 

Sonderfahrt- und Charterverkehr sowie für standesamtliche Hochzeiten eingesetzt. 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Decksmann (m/w/d) 

Wir bieten Ihnen eine Anstellung in Voll- oder Teilzeit, als Minijob oder einen Saisonvertrag vom 1. 

April bis zum 31. Oktober. In der Saison sind Sie, neben dem Betrieb des Schiffs, zusammen mit dem 

Schiffsführer der Ansprechpartner für unsere Kunden, entwerten die Online-Tickets oder verkaufen 

Fahrkarten an Bord. Sie helfen bei der Instandhaltung unserer Schiffe und erledigen weitere 

anfallende Arbeiten in unserem Hafen.  

Bei der Schifffahrt im Linien- und Charterverkehr gibt es keine langen Trennungen von Familie und 

Freunden – Sie schlafen jede Nacht im eigenen Bett. Durch den Turnusplan, den Sie zu Beginn der 

Saison erhalten, können Sie Ihre freien Tage langfristig planen. Spätestens nach 6 Arbeitstagen in 

Folge haben Sie 2-3 Tage frei. 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 

- Unionsbefähigungszeugnis auf Einstiegsebene „Decksleute“ 
o 4-tägige Ausbildung/Prüfung für Decksleute 
o Erstausstellung eines Schifferdienstbuches 
o Eignungsuntersuchung 
o 4- tägige Ausbildung/Prüfung „Sachkundiger in der Fahrgastschifffahrt“ 

(kann auch bei uns erworben werden, die Kosten werden übernommen) 
- Sie haben Freude am Beruf, sind motiviert und teamfähig. 

- Sie sind unter Berücksichtigung der tarifvertraglichen Gegebenheiten bereit zu flexiblen 

Arbeitszeiten und (bezahlter) Mehrarbeit. 

- Ihr Auftreten gegenüber unseren Kunden ist immer freundlich und angenehm; die deutsche 

Sprache beherrschen Sie sehr gut und Kommunikation ist für Sie kein Fremdwort. 

- Sie sind pünktlich, zuverlässig und verfügen über ein einwandfreies Führungszeugnis. 

- Sie besitzen einen Pkw, denn unser Hafen ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln nicht gut 

erreichbar. 

Unser Angebot: 

- Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag im öffentlichen Dienst. 

- Sie arbeiten in einem netten Team aus erfahrenen Kolleginnen und Kollegen. 

- Wir bieten ein Gehalt und Urlaub nach dem Tarifvertrag für den Nahverkehr in NRW (TV-N). 

- Überstunden werden mit Zuschlag bezahlt, außerdem erhalten Sie Zuschläge für die Arbeit an 

Wochenenden, Feiertagen und nach 21:00 Uhr. 

- Bei ganzjähriger Beschäftigung erhalten Sie eine betriebliche Altersvorsorge und eine 

Sonderzahlung (Weihnachtsgeld). 

- Auf Wunsch bieten wir Ihnen Weiterbildungsmöglichkeiten an. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise per Mail, gerne auch schriftlich. Bitte schicken Sie 

uns unbedingt komplette Unterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und vorhandenen Zeugnissen zu. 

Fragen im Vorfeld beantworten wir Ihnen gerne unter der Rufnummer 0201 185799-0. Ihre 

Ansprechpartner sind Herr Orlowski (Geschäftsführer) oder Herr Hein. 

Wir freuen uns auf gute Zusammenarbeit! 


